Reconnu dans le monde
entier pour mesurer

les compétences de
compréhension orale

et écrite en langue
anglaise dans un

~ contexte professionnel.
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LE TEST

TOEIC

LISTENING, SPEAKING, READING AND WRITING

Ce test mesure le niveau des compétences de compréhen-
sion et d'expression orale et écrite en anglais des niveaux
débutants a avancés dans un contexte professionnel.

Pourquoi utiliser le test TOEIC
4-Skills ?

Le test TOEIC Listening, Speaking, Reading and Writing per-
met aux organisations d'évaluer les compétences en com-
munication en anglais utilisées dans le milieu professionnel,
allant des conversations téléphoniques et des réunions a
I'analyse d'informations et a la correspondance. IIs offrent
également aux organisations des commentaires détaillés sur
la capacité d'un candidat a étre compris par des locuteurs
natifs et non natifs, a participer aux conversations en milieu professionnel, a rédiger des e-mails et a expri-
mer des opinions en anglais.

Des résultats qui ont un sens

Un processus de notation rigoureux garantit que le test TOEIC Listening, Speaking, Reading et Writing
délivre des résultats précis et fiables. Les tests Speaking and Writing sont corrigés par des évaluateurs
qualifiés. Pour garantir I'¢quité, chaque test individuel est évalué par plusieurs évaluateurs qui sont
constamment surveillés pour assurer leur cohérence.

Le test est basé sur des scénarios professionnels réels et actualisés. Cette approche globale fournit des
retours significatifs sur la capacité d'un candidat a accomplir diverses taches dans des contextes a la fois
écrits et oraux, tels que la compréhension d'explications, I'établissement de liens entre des informations
dans différents textes tirés du monde réel, la capacité a étre compris par des locuteurs natifs et non natifs,
ainsi que l'expression d'opinions en anglais.

L'attestation de résultats fournit également des retours détaillés sur la capacité d'un candidat a participer
aux conversations en milieu professionnel et a rédiger des e-mails.

Les attestations de résultats fournissent des données fiables
et cohérentes pour:

 éclairer la prise de décision lors de pré-sélection et sélection de candidats,
+ positionner les étudiants et apprenants pour constituer des groupes de niveau,
« mesurer la progression des étudiants et apprenants,

+ Vvalider le niveau d’anglais requis pour l'obtention d'un dipléme ou d'une
formation certifiante.

2/6



Le contenu et format du test

Le test TOEIC Listening, Speaking, Reading, and Writing est concu pour évaluer des compétences linguistiques
essentielles dans la vie professionnelle. Ces compétences vont de la compréhension d'explications et d'instructions a la
capacité de suivre des discours publics et des annonces. Le test couvre un large spectre, comprenant des conversations
téléphoniques, des présentations et la rédaction d'e-mails, reflétant les diverses exigences linguistiques de la communi-
cation professionnelle et personnelle. Les questions du test sont basées sur des scénarios de travail réels et actuels.

Le test se compose de quatre parties distinctes : Listening, Speaking, Reading et Writing.

Les types de questions du test TOEIC Listening and Reading et celles du test TOEIC Listening and Reading
Multi-stage Adaptive sont les mémes. Cependant, le format du test pour la version adaptative est différent.

Le test TOEIC Listening and Reading Multi-stage Adaptive est un test a choix multiples qui consiste en 90
questions divisées en deux sections. Chaque section comporte deux étapes : Lunité 1 et I'unité 2. L'unité
1 est la méme pour tous les candidats. Les candidats recevront ensuite des questions dans l'unité 2 en
fonction de leur performance dans l'unité 1.

Les sections Listening and Reading sont indépendantes l'une de lI'autre. La performance a la section
Listening n’aura pas d’incidence sur les questions recues a la section Reading.

LISTENING
La section Listening teste la compréhension Unité 1 Partie 1: Photographies
de l'anglais oral. Partie 2: Question - réponse

Partie 3: Conversations

Les candidats devront répondre a des ques- Partie 4: Courts exposés

tions basées sur une variété d'énoncés, de
questions, de conversations et de courts Unité 2 Partie 1: Question - réponse

exposés enregistrés en anglais. G2 GoMORE e
Partie 3: Courts exposés

Nombre de questions : 45 « Durée totale : 25 minutes

. Les candidats enregistrent leurs réponses a des Questions 1-2: Lire un texte a haute voix
questions qui sont concues pour mesurer divers Questions 3-4: Décrire une image

aspects de leur capacité a sexprimer a l'oral. Questions 5-7: Répondre a des questions
Questions 8-10:  Répondre a des questions en utilisant

Les candidats recoivent des instructions spéci-
les informations fournies

fiques, y compris le temps alloué a la prépara-

tion et a la présentation de leur réponse. Question 11: Exprimer une opinion

Durée totale : 20 minutes

READING
La section Reading évalue la compréhension Unité 1 Partie 1: Phrases incomplétes

de I'anglais écrit. Partie 2: Compléter des textes
. . s Partie 3: Compréhension écrite

Les candidats lisent une variété de e

documents et répondent aleur propre Unité 2 Partie 1: Phrases incompletes

Partie 2: Compléter des textes

rythme en fonction du contenu des
Partie 3: Compréhension écrite

documents fournis.
Nombre de questions : 45 - Durée totale : 37 minutes

différents aspects de leur capacité a écrire. Questions 6-7:  Répondre a une demande écrite

Question 8: Rédiger un essai d’opinion

Les candidats recoivent des instructions
spécifiques, y compris le temps imparti pour Durée totale : 60 minutes
fournir leur réponse.

WRITING
Les candidats rédigent des réponses a des Questions 1-5: Rédiger une phrase a partir d'une
questions qui sont congues pour mesurer image
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Passer le test

Le test TOEIC Listening, Speaking, Reading, Writing est proposé :

En Programme Institutionnel

« Les tests peuvent étre passés :
e en présentiel, dans un lieu déterminé par l'organisation et sous sa responsabilité,
« en distanciel*, dans un lieu choisi par le candidat.

& Les tests sont proposés sur ordinateur et sur tablette mais il est obligatoire d'avoir un
clavier externe pour passer le test sur tablette.

« Lorganisation peut accéder aux résultats au format Excel sur son Compte Client en ligne.

L'attestation digitale de résultats est en option.

& Lesrésultats du Programme Institutionnel sont destinés a un usage interne.*

¢O> EnProgramme Public

« Le test est proposé uniquement sur ordinateur.

« Lorganisation peut accéder aux résultats au format Excel sur son Compte Client
en ligne.

« Lorganisation recoit une attestation digitale de résultats. Elle peut choisir
d'envoyer elle-méme les attestations a ses candidats, ou d’activer I'envoi
automatique aux candidats depuis son Compte Client.

« Les résultats du Programme Public sont destinés a un usage international.

Le test TOEIC Listening, Speaking, Reading, Writing est éligible au dispositif du Compte Personnel

de Formation (CPF).

* Des particularités peuvent exister en fonction des pays.
Rapprochez-vous de votre contact commercial pour plus d’information.

N

I
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Les résultats

L'attestation de résultats est constituée d’'un résultat pour chacune des 4 compétences ainsi que

d’un résultat total pour les sections Listening et Reading.

Echelle des résultats

v/ Les sections Listening et Reading sont notées de 5 a 495 points chacune.

v/ Le total des sections Listening et Reading est noté de 10 a 990 points.

/ Les sections Speaking et Writing sont notées de 0 a 200 points chacune.

« Chaque résultat est corrélé avec le Cadre Européen de Référence des Langues (CECRL),

du niveau A1 au niveau C1.

Validité des résultats
« Les résultats sont valides 2 ans.

Réception des attestations de résultats

Attestion digitale de résultats

10 jours calendaires

Attestation de résultats papier

10 jours calendaires + délais postaux

Programme Institutionnel

(ETS)TOEIC.  SCORE REPORT S M =/

Name: Test Taker 1

Jate of Birth: 12 Oct 1995 ] [Tes( Date: 04 June 2021

[UW Uinsttution: Client Name - Country

_/l

CEFR: Common Européan Framework of eference

Typical strengths for your Listening score

W Reading
5
A
490
CEFR Level: €1 CEFR Level: €1 CEFR L CEFR Level: A1

N8 Typical strengths for your Reading score

Your scaled score is between 400 and 495, Test takers who scare around

50,
400 typically have the following stengths: e Tronghe:

« They can ifer the central dea, purpose.

150

spoken exchanges across a broad range of vocabulary, @ven when
conversationa responses are indirect or not casy to,predict the informaion that s requirec
+ They can infer the cenral idea, purpose, . vocabulary and

e
THLEh oG 8 Mcodtry o who (e ansge f m vt elcnes

ot very

extended spoken texts across a broad range of vocabulary, They can do.

most.common, rule-
this even when the informalion s not supported by repelion ar
paraphrase and when it is necessary o conectinformation acrass the
foxt
iy Descripton Tabl.
+ They can understand detais i short sfoken exchanges, even When "
present

complex, or when diffcull vocabulary is used ek s scre roun 50

+ They can understand detais in extended spoken iex's, @ven when
itis necessary to connect information across the (Bxtand when his
information s ot supported by repeiton. They can understand detalls
when the information is garapvased or when negalive congiictions are
present

To see weaknesses tybical of est takers Who score around 400, see the

Proficiency Description Table

constructiong when not very much reading is necessary
To sés waaknesses typical oftest takers who score around 150, see the

Ifyour performance is closer to 250, you should review the descriptors for

2® Typical strengths for your Speaking score

Your scaled eare is betwoen 190 @00 200, Tost takers who score around

/' Typical strengths for your Writing score

180 ypically have the following strengths:

Straghtonward information. Typical weaknesses at
+ not including any of the important information
« missing or obscure connections between ideas

Bppropriate o the lypical workplace: When they express opinions or
complicated réguosts, theif spEaGh is highiy inteligibie. Their

se of basic and complex grammar s good, and their use of vocabulary

is accurate and precise.

* Tetakers i vl canalsouso poten anguage 0 answer

‘questions and give bas

one or more of the following serious flaws:
+ “Thair pronunciation, intoration and siress are atal tmes highly

Your a 40,
30 typically have only very Imited abilty to express an opinion and

information. At this level, test takers cannot give

his level include:

« frequent grammatical mistakes or incorrect word choices
+ When attempling to explain an opinion,test takers al tis level show

+ serious disorganization or underdevelopment of ideas.

inteligibe.
« it or no detal o ielevant specifics
mistakes
A v, ot alkors ars unab o procuc grammataly oot
entence:
*The range of from the cetmappings henerer
possie, a : approach

wineh ma afer
Note TOFIC scores e than twoyears o cannot be eported o valcate
Thissore report s nended fo se i he country ftesting.
ETS Global, 43 rue Taitbout, 75009 Paris, rance.
www.etsglobal.org

@
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SCORE REPORT €« M &/

(ES) TOEIC.

Name: Test Taker 1
Date of Brth: 12 Oct 1995 Identification N*: 1234567891
Test Date: 04 June 2021 Valid Unti- 04 June 2021

[(Cientinstivtion: Client Name - Country

A Reading
s s 990
A A A
490 455 945 160
CEFR Level: €1 CEFR Level: €1 CEFR‘E : CEFR Level: B2

mon Eutépean Framevork of Reference.

# Typical strengths for your Reading score

Your scaled score is batween 400 and 495, Test takers who sg6f® around four scaled séore is close 10 450. Testtakers who score around 450
400 typically have the following strengths: Sl v 0 oo o svergns
« They can infer the central dea, purpose, an . Jidea and pu text, and they
Spoken exchanges across a broad range of vocabulafy, even when oo
Conversatonal responses are indirect of not easy to predict . aning. Th
ey can nfer the central idea, purpose, any
extended spoken texts across a broad range.of vocabulary. They can do,
ihis even when the information is not supporied by.repetiion or
paraphrase and
text,
+ They can understand detais in short Spoken exchanges, even when
present

¥ They can conect information across an entie text, and they can make
onneciions between two related texts.

. abu of
Comin vorcs and IGomALe esge. oy Cah 160 make el
beween the meanings of losely related words.

. structures. They can also
Understand difficut, complex, and uncommon grammatical constructons.
around 450, see the.

complex, or when ifficut vocabulary is used.
* They canunderstand deasinextndod spoten o, cvenwen.
itis necessary to
iormaton vt uppollBysapotion Troy co urdeliae dsals
when the information $ paraphtased.or when negative constiieions re
prosont
To see weaknesses typieal of test takers who 6bre around 400, seethe
Proficiency Description Table

2® Typical strengths for your Speaking score /' Typical strengths for your Writing score

Yoursaled scofe s between 110 and 120, Test a 30 and 40,
120yplc an opinion or resp 30 abilty and

Profciency Descripton Tabl.

incude: riorvaton. At tis ovl,
Straightonward information. Typical weaknesses at ths levelincude:

+ not including any of the important information

« missing or obscure connectons between ideas

« frequent grammatical mistakes or incorrect word choices.

+ language thal sRgortectimprecise of fepeliive
+ minimal or no awareness of audence

long pauses and frequent hesitatons

« mited expression of ideas and connections betwoen ideas
« imited vocabulary

more of the folowing serious flaws:
« serious disorganization or underdevelopment of deas.
« litte or no detal o ielevant specifics
inen ecing e ko ot mistakes

fowever, when creaing language, thei pronunciation, ntonation and word
irose may bo Inconsient

Most of the time, test takers aUihis level can answer questions and give
basic informaion. Howaver, sometimes thir responses are dificult o

Aol akers aro unao o produce gty corect
Sentences

Th range o ot scors asociated with each CEF eve i esimated by adding the relevant cu core fom th Listning and Reading tst section CEFR mappings. Whens

possie, T sporonc
which may difer

Note:TOEICscores more thantwa yeas old cannot be reported orvalidted,

ETS Global, 43 rue Taitbout, 75009 Paris, rance.
www.etsglobal.org

@
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Leader de son secteur depuis plus de 45 ans, les tests TOEIC® sont
LA référence mondiale d'évaluation des compétences en langue
anglaise utilisée dans un contexte professionnel. Les tests TOEIC
sont utilisés par plus de 14 000 entreprises dans plus de 160 pays
qui font confiance aux résultats TOEIC pour prendre des décisions
stratégiques.

ETS Global est une filiale de ETS, une organisation a but non
lucratif dont la mission vise a améliorer I'accés a un enseignement
équitable et de qualité en fournissant des évaluations, des
recherches et des services associés. Nos solutions et services
mesurent les connaissances et les compétences, promeuvent
I'apprentissage et la performance, et soutiennent I'éducation et le
développement professionnel pour tous dans le monde.

Pour en savoir plus sur les tests TOEIC:

www.etsglobal.org

Copyright © 2025 ETS Global B.V. ETS, les logos ETS et TOEIC sont des marques déposées de ETS aux
Etats-Unis et dans d’autres pays, et utilisées sous licence. Le logo «Eight-Point» est une marque d’ETS.

Toutes les autres marques sont la propriété de leur propriétaire respectif. MAR1001
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